План работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении Роскомнадзора по Сибирскому федеральному округу на 2017 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные за исполнение

	1.
	Рассмотрение материалов проверки, свидетельствующих о представлении федеральными государственными гражданскими служащими недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Не позднее  20 дней со дня поступления информации
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	2.
	Рассмотрение заявлений государственных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей
	Не позднее  одного месяца со дня истечения срока, установленного для предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	3.
	Рассмотрение материалов проверки (информации), свидетельствующих о несоблюдении федеральным государственным гражданским служащим ограничений и запретов, требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Не позднее  20 дней со дня поступления информации
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	4.
	Рассмотрение уведомлений государственного служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Не позднее  20 дней со дня поступления информации
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	5.
	Рассмотрение обращений бывших федеральных государственных гражданских служащих, замещавших в Управлении должность государственной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организации входили в его должностные служебные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы  
	Рассматривается на очередном (плановом) заседании Комиссии
	Марущак Р.А.
[bookmark: _GoBack]Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	6.
	Представление Руководителем Управления или любого члена комиссии, материалов проверки, свидетельствующих о представлении федеральным государственным гражданским служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г.         № 230-ФЗ  “О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам”.
	Не позднее  20 дней со дня поступления информации
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	7.
	Проведение разъяснительной работы  среди федеральных государственных гражданских служащих  о соблюдении  требований  к служебному  поведению и предотвращении  конфликта интересов
	В течение года
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.

	8.
	Подведение итогов работы комиссии в 2017 году, утверждение плана работы комиссии на 2018 год
	Декабрь 2017 года
	Марущак Р.А.
Замедянская К.Ф. Лянгузова О.А.



